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Ata da Reunido do Departamento de Fisiologia e
Farmacologia do Instituto Biomédico da
Universidade Federal Fluminense, realizada em
10 de julho de 2019.

No dia 10 de julho de 2019, as 14 horas, nas dependéncias da secretaria do Departamento
de Fisiologia e Farmacologia, situado a Rua Professor Hernani Melo, n°. 101, Séo
Domingos, Niter6i, RJ, reuniram-se ordinariamente, os membros do departamento,
presididos pela Prof®. Fernanda Carla Ferreira de Brito, chefe do MFL. Compareceram os
professores Antonio Filipe Braga da Fonseca, Aline Arauljo dos Santos Rabelo, Christina
Gaspar Villela, Elisabeth Maréstica, Ismar Aratjo de Moraes, Karen de Jesus Oliveira, Luiz
Antonio Ranzeiro de Bragancga, Marcelo Cossenza P. de Almeida, Leticia de Oliveira,
Mirtes Garcia Pereira, Natalia Galito R. Ayres, Ronald Marques dos Santos, Tania Gouvéa
Thomaz. Os Professores que faltaram com justificativa: Christianne Bretas V. Scaramelo,
Luciana Reis Malheiros, Nazareth de Novaes Rocha, Rachel Moreira Moraes dos Santos,
Regina Célia Cussa Kubrusly, Pedro Paulo da Silva Soares. PRIMEIRO ITEM. Questées
relativas ao ponto eletrénico. A Presidente da inicio a reunido tendo como primeiro assunto
o pedido de flexibilizacdo da jornada de 40 horas para 30 horas pelos servidores alocados
na secretaria do MFL. Os servidores Ulisses, Renan, Beatriz, Mary, Fabio e Redinei
estavam presentes. A Presidente explica a todos sobre a jornada obrigatéria de 40 horas,
registrada por ponto eletrénico. A PROGEPE estd aceitando pedidos de flexibilizagdo para
serem analisados por uma comissdo, seguindo critérios que foram distribuidos para a
comunidade. Cientes disso, os funcionarios Beatriz, Ulisses e Jackson solicitaram que
fosse dada entrada no pedido de flexibilizagdo de jornada de trabalho, entendendo que
eles se enquadrariam em uma classificacao de trabalho que precisaria ser feito de maneira
ininterrupta, comprometendo o atendimento ao publico, se assim ndo ocorresse. A chefe
relata que foi feita uma reuniao com os mesmos anteriormente e eles foram instruidos a
fazerem um documento que trouxessem justificativa para tal. O passo seguinte, consistiria
na abertura de um processo pela chefe de departamento, que julgou importante trazer o
assunto para reuniao departamental contando com o apoio e respaldo do Departamento. A
chefe informa que nenhum Departamento do Instituto solicitou flexibilizacdo e que ela,
pessoalmente, acha a solicitacdo extremamente fragil, mediante todo o contexto. A Prof?
Leticia pergunta por que a funcionaria Mary nao esta solicitando a flexibilizacdo e a chefe
responde que ela como secretaria, um cargo comissionado, ndo poderia flexibilizar e a
servidora teme alguma diminui¢ao salarial, visto o momento politico que estamos vivendo.
A chefe ressalta que levantou todas essas questdes com os funcionarios, destacando que
a flexibilizagdo s6é ocorre por uma necessidade do setor e ndo para o atendimento de
demandas dos funcionarios. Por isso, entende que o Departamento inteiro deve
compreender e concordar com tal solicitacdo. O Funcionario Ulisses fala sobre a
Universidade de Federal de Juiz de Fora, citando o éxito em conseguir a flexibilizacao e
fala sobre a lei 8112, que determina 30 e 40h, e norma de servigo 672. O Prof. Ismar tem
um entendimento diferente e que existem outras implicagdes. A presidente informa que os
processos de flexibilizacdo estdo parados na Progepe, mas dependendo do resultado da
reunido ela faria a insercao no sistema sobre a flexibilizacgdo em questdo. Todos os
presentes aprovaram por unanimidade que a Chefe do Departamento faga o pedido de
flexibilizacdo pelo sistema, cabendo a PROGEPE analisar o caso. SEGUNDO ITEM.
Aprovagdo da ata. Foram feitas sugestdes e as atas de maio e junho serdo aprovadas
posteriormente. TERCEIRO ITEM. Afastamentos. O prof. Antonio Filipe estard em Curitiba
para o Congresso de Medicina Veterinaria de 22 a 26 de julho. O Professor Ismar estara
nos dias 1 e 2 de agosto em Brasilia a servico do Conselho Federal de Veterinaria. A
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Professora Leticia participara de 21 a 27 de julho do Congresso da SBPC, em Mato Grosso
do Sul. As Professoras Karen e Leticia e o Professor Pedro Paulo participardo do
Congresso da Sociedade Brasileira de Fisiologia, Ribeirdo Preto, de 25 a 28 de agosto. A
Professora Mirtes participara do Seminario de meio termo da area CBIl - férum de
coordenadores de pos-graduagao stricto sensu, em Brasilia de 21 a 23 de agosto.
QUARTO ITEM. Progressées. Nao ha progressdo para o momento. QUINTO ITEM:
Organizagdo de Turmas no Sistema. A presidente informa a todos que fara ajustes no
sistema, com relagdo ao langamento de turmas e docentes nas disciplinas. Turmas
duplicadas e vazias serdo excluidas, de acordo com o que foi solicitado pelos professores
responsaveis pelkas disciplinas. Informa ainda que estd buscando solugbes com a
PROGRAD para que professores possam ser alocados em mais de uma turma no mesmo
horéario. Situagdo que ocorre em virtude de dividirmos contetdos por turma e nao apenas
turmas por professores. Essa € a maneira que o departamento entende como mais
produtiva para os alunos SEXTO ITEM:. Informes CMB. A Presidente informa que todas as
secretarias terdo as chaves de todas as salas para o préximo semestre, e a secretaria do
CMB né&o se responsabilizara mais pelas chaves das salas de aula. Continuando, ela
informa que a LO atribuida ao Instituto Biomédico para o ano de 2019 foi de 77 mil reais, a
serem pagos em duas parcelas de 35 mil reais, ao MFL coube a quantia de R$2.500,00
reais, como ja falado em reunido anterior. Informa ainda que tudo que foi pedido no ano de
2018, ainda n&o chegou e nao tem previsao. Sobre os vigilantes das empresas Hércules e
Croll, o contrato ndo foi renovado e no momento estdo paralisados. As maquinas para
registro do ponto eletrénico foram instaladas no bloco E, Anatémico e Hall do Instituto. No
dia 01 de agosto comega o cadastramento das digitais e antes disso, faremos uma reuniao
com todos os funcionarios para definicdo de horarios. Mas sabe-se que o Instituto
Biomédico funcionara das 6 as 22 horas. Foi acordado pela plendria que a secretaria do
MFL funcionara de 7:00 as 19:00h. A Presidente comunica a todos que a composicdo das
Bancas para professor Titular devera ser aprovada pelo Departamento e s6 depois
encaminhada para o Colegiado de Unidade. SETIMO ITEM: Assuntos gerais. A presidente
informa que a CEUA criou um grupo de trabalho para avaliar todos os Biotérios na UFF,
visando melhorias. A Prof? Natalia comunica que o LACE ira se mudar para o prédio novo
em inicio de agosto. O Prof. Bragancga parabeniza o Prof. Ismar pela iniciativa de solicitar a
todos os membros do Instituto Biomédico que contribuam para reducdo de gastos de agua
e energia elétrica, visando assim a conscientizagao de todos.Nada mais havendo a discutir
ou apresentar foi dada por encerrada a sessao e lavrada a presente ata que vai assinada
por mim, Mary Adriana Pinto da Gama, secretaria do MFL e Fernanda Carla Ferreira de
Brito, Chefe de Departamento e Presidente dos trabalhos. Lavro a presente ata que assino
abaixo. Niterdi, dez de julho de dois mil e dezenove.
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