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Ata da Reunido do Departamento de Fisiologia e
Farmacologia do Instituto Biomédico da
Universidade Federal Fluminense, realizada em
carater ordinario, em 25 de outubro de 2011.

Reuniu-se na sede do Instituto Biomédico da Universidade Federal Fluminense, o corpo docente
do MFL com a presenca dos seguintes professores: Aline de Araljo dos S. Rabelo, Christina
Gaspar Villela, Guilherme Marques Soares, Fabio Ascoli, Ismar de Aradjo Moraes, José Antonio
Silva Ribas, Karen de Jesus Oliveira, Leticia Oliveira, Luciana Reis Malheiros, Marcelo Cossenza
P. de Almeida, Mirtes Garcia Pereira Fortes, Rachel Moreira Morais dos Santos, Regina Célia
Cussa Kubrusly, Ronald Marques do Santos, Tania Thomaz Gouvea, Vilma Aparecida da Silva
Fonseca. Conforme atesta o livro de presenca a folha 38, faltaram com Justificativa Institucional
os professores: Isabel de Paula Antunes David, Mary Lee dos Santos € Pedro Paulo da Silva
Soares. Os docentes afastados temporariamente sdo: Antonio Filipe Braga e Rita Leal Paixao.
Sem justificativa Institucional: Luiz Antonio Ranzeiro de Braganga, Nazareth Rocha de Magalhaes
Barros e Ney Roner Pecinalli. Abrindo a reunido, a chefe do Departamento de Fisiologia e
Farmacologia, Prof® Rachel Moreira Morais dos Santos passou entdo para o 1° item de pauta:
Aprovagao da ata de julho: posta em votagéo, a ata foi aprovada por unanimidade. O 2° item de
pauta: Progressdo Funcional do Prof° Pedro Paulo da Silva Soares de Adjunto lli a Adjunto
IV, a chefe de departamento faz a leitura do parecer aos docentes presentes e todos aprovam por
unanimidade a referida progressdo. O 3° item: Afastamento para Pés-Doutorado da Profa
Karen de Jesus Oliveira; a docente informou que foi convidada por E. Dale Abel, MD, PhD,
Division of Endocrinology, University of Utah, Slat Lake City, USA e que seu afastamento para Pos
Doutorado trar4d para o seu laboratério e ao MFL uma grande gama de conhecimentos e
implantagéo de projetos de colaboragao Internacional. A docente pediu seu afastamento no
periodo de novembro de 2012 a outubro de 2013. Colocado em votagéo, a plenaria aprovou por
unanimidade. O 4° item de pauta: Representantes do MFL nos colegiados do MFL, A chefe de
Departamento informa aos docentes sobre algumas reformulagdes no quadro de representantes
dos colegiados, sdo estas: no Colegiado de Odontologia ficaria a Prof? Nazareth Rocha de
Magalhdaes Barros como titular e Christina Gaspar Villela como suplente, no Colegiado de
Engenharia de Produgao Prof® TAnia Thomaz Gouvea (titular) e Prof® Aline de Araljo dos Santos
Rabello(suplente); Colegiado de Biologia Prof® Regina Célia Cussa Kubrusly (titular) e Prof?
Fernanda Carla Brito (suplente); Colegiado de Biomedicina prof® Mirtes Garcia Fortes (titular) e
Luciana Reis Malheiros (suplente), Colegiado de Enfermagem Prof. Ney Roner Peccinali (titular) e
Rachel Morais Moreira dos Santos (suplente), No colegiado e Extensado o Prof. Luiz Braganga
(titular) e Ismar de Aradjo Moraes(suplente); no Colegiado de Farmécia Prof Marcelo Cossenza P.
de Almeida(titular) e Prof® Isabel Antunes David(suplente); no Colegiado de Medicina a Prof®
Elisabeth Mardstica (titular) e Luiz Antonio ranzeiro de Braganga (suplente); no colegiado de
Nutricdo a Prof® Luciana Reis Malheiros (titular) e Isabel Antunes David (suplente); no Colegiado
da Veterinaria o Prof. ismar de Araijo Moraes (titular) e José Antonio Silva Ribas (suplente);
finalizando, na Coordenacéo de Monitoria a Prof Rachel Moreira Morais dos Santos (titular)
Prof.Ismar de Aratjo Moraes(suplente). No 5° item de Pauta a aprovagdo dos Projetos do MFL:
Projetos de Extensdo — 1) Bem Estar animal uma Abordagem Humanitaria nas Escolas; 2)
Programa de Estudos e tratamento do Tabagisme; 3) Programa de Prevencac do Tabagismo e
Abstinéncia Tabéagica; 4) SAUDARTE; 5) Projetc de informagéc e esclarecimento scbre residuos
de farmacos e cutras substancias quimicas em produtos de origem animal; 6) Programa de
higiénica de alimentos; 7) Programa de geragéo de instrumentos aplicaveis ao ensino de
Fisiologia Veterinaria & distancia; 8) Programa de Extens@io Universitaria para a promogéao da
Biosseguranca em Ambientes Colstivos — Vista essa ideia Uniforme é coisa séria; 8) Portal de
videoaulas da Universidade Federal Fluminense. Projetos de Monitoria 2012 — Fisiologia Animal;
Aplicacdo dos Conceitos Bésicos da Fisiclogia na Prética Clinica; Moritoria de Farmacologia:
integrando a teoria e a pratica da prescricao; Fisiclogia Humana Integrativa: mecanismo
fundamentais e implicacées médicas; Uitilizagao dos recursos lidicos no ensino e aprendizado de
Fisiologia Humana; Interface de monitoramento em aprendizado em farmacologia; A importancia
da farmacologia na prética dietoterdpica. Emprego da informética e Avaliagdo das modalidades
senscriais para o ensino da fisiologia; Aulas Praticas de farmacciogia sem uso de animais:
Métodos alternativos; Aperfeicoamento do Ensino e da Aprendizagem em Fisiologia; Ensino da
Psicofarmacologia: Formagdo do Médicos nos transtornos de maior prevaléncia. Passando ao



— =
—_ OOV W

—_
\)

b

ottt
DB W

e
O 0~ D

VORGSO I O I \®)
AW —O

§

D
N

N
[/ IEN o)WV}

&

o

0oL

N

\

N
O

30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58

item INFORMES: A prof® Vilma informa aos docentes que est4 fazendo parte do curso de
Especializacao em Dependéncia Quimica UNIFESP, curso pago de ensino a distancia, o qual da
direito a dois bolsistas. A mesma comunica sobre o Congresso Brasileiro de Psiquiatria dias 03 e
04 de novembro de 2011, e que fara parte de uma Banca para Prof. Adjunto de 06 a 09 de
novembro em Belo Horizonte. Com a palavra o Prof. Ronald fala sobre a situacado da
aposentadoria da Prof? Bernadete e comunica que houve erro na averbacao da aposentadoria. A
referida professora esteve no DP e 14 obteve informagéo equivocada sobre sua aposentadoria,
além dos trAmites que deveriam seguir de forma normal, os quais foram totalmente equivocados.
Neste contexto, na finalizacido de seu processo obteve a informagao que teria perdas salariais,
pois faltariam ainda 19 meses para a sua aposentadoria. O Prof. Ronald expoe também que a
referida Docente esta enfrentando um grave problema de satde em familia, a qual gostaria de se
afastar por dois meses sem remuneragéo, o que ele achou injusto e até desumano, pois, nesse
momento, o lado financeiro é importante. Ele relata ainda que, no momento, ela nao possui
condicdes de voltar a minisirar a disciplina, mas que estaria disposta a outras atividades com os
discentes e apoiar de certa forma os colegas. Alguns Docentes acham que ela deva tirar Licenga
Médica, pois teria respaldo. Outros docentes acham que atividade para ela seria melhor nesse
momento. Todos concordaram com o que for melhor, para a referida docente, sera aceito por
todos. O professor Ronald e a chefe entrarao em contato com a mesma para fechamento da
situagdo. Passando a palavra, o Prof. Fabio Otero comunica seu afastamento do dia 05 a 31 de
janeiro na Universidade Davis Califérnia, para participar em Pesquisa de Anestésicos em Animais
de Pequeno e Grande Porte. A Chefe do MFL informa sobre a reunido do Colegiado do CMB,
onde recebeu a informacdo que as aulas ministradas na disciplina de Fisiologia de Orgaos e
Sistemas para o curso de Biomedicina serdo realizadas na sala 3 do prédio novo de salas de aula
no MMO devido o quantitativo de alunos para o semestre 2012, e que 0s professores deverao
levar notebook e data show , pois a mesma ainda nao possui. Alguns professores acharam que o
MMO deveria fornecer tal equipamento, no entanto,eles apresentam nimero de equipamento
suficiente para tal finalidade. A professora Rachel informa que foi dito na reuniao do colegiado que
havera uma patrulha da Policia Militar fazendo a ronda entre o Valonguinho e o Instituto
Biomédico das 11 as 23 horas por causa dos freqlientes assaltos aos alunos. A prof® Rachel
informa que os docentes deverao orientar aos alunos quanto ao uso de celular e mochilas na rua,
além de comunicar ao Biomédico, individuos com atitudes suspeitas perto das dependéncias do
Instituto ou mesmo na rua e avisar ao seguranga do Instituto. O Prof. Fabio da sugestao de
holofotes em frente ao Instituto para minimizar a agéo dos ladroes. Passando a outro assunto a
prof2 Karen informa que a saida e a entrada de material para pesquisas feitas no Biotério ou nos
Laboratérios dentro do Instituto, estdo cada vez mais invidveis, e que os docentes com pesquisa
deveriam ter livre acesso, assim como seus alunos que fazem parte do suporte da mesma. A Prof®
Vilma acha que o Instituto deveria ser reconhecido como Instituto de Pesquisa, e que Docente e
Discente deveriam ter autorizagao plena em todas as pesquisas realizadas no interior do Instituto.
Além disso, os docentes comentam que as provas realizadas nesta unidade, nos finais de
semana, impedem o fluxo de pesquisadores e alunos de iniciacéo, dificultando o acesso dos
mesmos aos biotérios e laboratérios para execugio de atividades do projeto que se estendem
nestes periodos. A Chefe de Departamento informa que 0s Projetos de Monitoria 2012 deverao
ser cadastrados no sistema antes do prazo estipulado pela PROGRAD no edital informativo (04 de
novembro de 2012). Passando ao Ultimo informe, sobre 0s processos do MFL, existe agora uma
pasta onde os mesmos deverao ficar e aguardar a ciéncia dos docentes, 0s quais serao
informados por email quando estiverem no MFL e os processos deveréo, posteriormente, retornar
ao PSV para arquivamento. A prof® Tania informa que a disciplina de Fisiologia do Trabalho passa
para disciplina optativa 30 horas, e seré oferecida semestre que vem ainda como obrigatéria.
Nada mais havendo a tratar, eu, prof2 Rachel Moreira Morais dos Santos, Chefe do Departamento
de Fisiologia e Farmacologia e presidente dos trabalhos juntamente com Mary Adriana Pinto da
Gama, secretaria do MFL, lavro a presente ata que assino abaixo.
Niterdi, 25 outubro de 2011.
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