
 

Ata da Reunião Extraordinária do Departamento 1 

de Fisiologia e Farmacologia do Instituto 2 

Biomédico da Universidade Federal Fluminense, 3 

realizada em 01 de junho de 2021. 4 

 5 

 6 

No dia 01 de junho de 2021, às 16 horas, reuniram-se extraordinariamente os membros do 7 

departamento, presididos pela Profª. Fernanda Carla F. de Brito, chefe do MFL. 8 

Compareceram os professores: Aline Rabelo, Antonio Filipe Braga da Fonseca, Christina 9 

Gaspar Villela, Christianne Bretas Scaramello, Elisabeth Maróstica, Fernanda Carla 10 

Ferreira de Brito, Ismar Araújo Moraes, Isabel de Paula Antunes David, Jose Antonio Silva 11 

Ribas, Karen de Jesus Oliveira, Natália Galito Rocha Ayres, Luiz Antonio Ranzeiro de 12 

Bragança, Marcelo Cossenza, Nazareth de Novaes Rocha, Pedro Paulo da Silva Soares, 13 

Rachel Moreira Morais dos Santos Regina Célia Cussa Kubrusly, Tania Gouvea Thomaz. A 14 

reunião foi feita no modo on-line conforme recomendação das Instrução de Serviço nº 15 

004/2020 da PROGEPE, utilizando a ferramenta de videoconferências Google Meet. 16 

1.ITEM- Distribuição das bolsas de monitoria edital 2021. Professora Fernanda inicia a 17 

reunião explicando que o departamento foi contemplado com 10 bolsas, porém temos 16 18 

projetos aprovados. Desta forma, é necessário decidir como faremos essa distribuição das 19 

bolsas. Segundo consulta prévia aos professores algumas propostas foram feitas, onde a 20 

Professora Christianne Brêtas sugeriu que fosse feito um sorteio, excluindo os projetos que 21 

foram contemplados com bolsa no último edital. Professor José Ribas propõe que não haja 22 

essa exclusão agora, pois o contexto agora é diferente, sem a existência dos projetos de 23 

ensino. Professora Fernanda ainda acrescenta a possibilidade de criarmos uma comissão 24 

para estabelecermos critérios e não apenas fazermos um sorteio. Com a palavra, o Diretor 25 

Ismar sugere a utilização de um critério externo, que seria a recomendação do número de 26 

bolsas. Os professores não concordam, visto que seria uma regra que não foi acordada no 27 

momento da solicitação das bolsas e assim não seria justo sua aplicação nesse momento. 28 

Após explicações da Professora Rachel, coordenadora de monitoria, a plenária delibera e 29 

decide-se que faremos a distribuição por sorteio virtual e acorda-se que no próximo edital, 30 

os contemplados com as bolsas na edição 2021 não terão prioridade no sorteio da edição 31 

de 2022. As Professoras Aline e Rachel informam que o monitor voluntário é uma boa 32 

opção para quem não for contemplado por bolsa e compartilham experiências positivas em 33 

editais anteriores. Diante deste cenário, a Profa. Isabel desiste de participar do sorteio para 34 

a bolsa e vai desenvolver seu projeto apenas com monitores voluntários. A professora 35 

Rachel faz então o sorteio on line, com a concordância de todos os presentes. Os 36 

contemplados foram: Regina, Aline, Isabel, Natália, Tânia, Fernanda, Pedro, Felipe, Rachel 37 

e Christianne. A chefe de departamento renuncia à bolsa para o Prof. Bragança e a 38 

Professora Natália abre mão da vaga. Outro sorteio é realizado, para alocar as bolsas 39 

destinadas às Profas. Natália e Isabel e nesse segundo sorteio, os Professores Christina e 40 

Ney foram contemplados com as bolsas. Nada mais havendo a discutir ou apresentar, foi 41 

dada por encerrada a sessão e lavrada a presente ata que vai assinada por mim, Fernanda 42 

Carla Ferreira de Brito, Chefe de Departamento e Presidente dos trabalhos. Niterói, 43 

primeiro de junho de dois mil e vinte e um. 44 
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